ALKALMAZOTT SZOCIALIS GERONTOLOGIA
szakiranyu tovabbképzési szak

Képzési- és kimeneti kovetelmények

A szakiranyua tovabbképzés megnevezése
alkalmazott szocialis gerontologia szakiranya tovabbképzési szak

A szakiranyu tovabbképzésben szerezheté szakképzettség oklevélben szerepld meg-
nevezése: Szocidlgerontologus

A szakiranyu tovabbképzés képzési teriilete
tarsadalomtudomény képzési tertilet

A felvétel feltétele

Tarsadalomtudomanyi képzési teriileten:

szocialis munka vagy szocidlpedagogia alapképzési szakon (korabban a megfeleld fis-
kolai képzésben) szerzett oklevél.

Orvos-és egészségtudomany képzési tertileten:

apolas és betegellatas alapképzési szak apold vagy gydgytorndsz szakiranyan, vagy
egészségiigyi gondozas €s prevencio alapképzési szak védono szakirdnyan (korabban a
megfeleld foiskolai képzésben) szerzett oklevél.

Hitéleti képzési teriileten alapképzésben (kordbban foiskolai szinti képzésben) szerzett
oklevél.

Pedagogus képzési teriileten alapképzésben (kordbban féiskolai szinti képzésben) szer-
zett oklevel.

Meghatarozott kreditek eldzetes elismerésével és teljesitésével vehetok figyelembe azok
az alapfokozatot (kordbban féiskolai végezettséget) ado szakok, amelyeket a felsdoktatasi

intézmény kreditatviteli bizottsaga elfogad. Ezeken a szakokon szerzett szakképzettség
alapjan eldzetesen elismerhetd 10 kredit a tarsadalomismeret, a szocialis munka és a szo-
cialpolitika ismereteibdl. Tovabbi 5 kreditet a szakiranyu tovabbképzéssel parhuzamosan,
a felvételtdl szamitott egy féléven beliil, a felsGoktatasi intézmény tanulmanyi és vizsga-
szabalyzataban meghatarozottak szerint sziikséges megszerezni.

A felvétel feltétele tovabba egy év iddsekkel kapcsolatos szocidlis, vagy egészségiigyi el-
latasban szerzett igazolt szakmai gyakorlat.

Képzési ido, félévekben meghatarozva: 2 félév

A szakképzettség megszerzéséhez sziikséges kreditek szama: 60 kredit



7. A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek, megszerezhet6 ismeretek,
személyes adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezet-
ben, tevékenységrendszerben

Elsajatitando kompetenciak:
A szocialgerontologus legyen képes

az idéskort komplex allapot és sziikségletfelmérésének elvégzésére;

a gondozasi szilikségletek felmérésére alkalmazott szakmai technikak alkalmazasara;
az 1d6s embert koriilvevo természetes €s mesterséges tamogatorendszer felmérésére és
elemzésére;

TEAM munka keretében egyiittmiikddni az intézményen belill és intézménykozi kap-
csolatrendszerben az id6skoru sziikségleteinek elemzésében, valamint a megfeleld szol-
galtatasok elérésében,;

onalldan elvégezni az igénybevételi eljards eredményeként jelentkezd szakmai felada-
tokat, valamint hasznalni az dgazati szabalyok altal eldirt dokumentaciot;

részt venni a gondozasi, €s apolési tervek elkészitésében, folyamatkdvetésében és érté-
kelésében;

az idOskorti mentélis statusat elemz0 tesztek és vizsgalati modszerek elkészitésére €s
elemzésére;

egyénre szabott szocialis foglalkoztatasi tervek és programok, mentalhigiénés és kozos-
ségfejlesztd programok fejlesztésére;

eldsegiteni az id6skoruak érdekvédelmét, valamint érdekképviseletét, valamint ellatotti
jogainak védelmét;

észlelni az idéskori kriziseket valamint megfeleld beavatkozast kezdeményezni;
egyéni probléma feltard és problémamegoldo konzultaciot folytatni az idds tligyfelével,
valamint annak csaladjaval;

részt venni ellatas fejlesztési €és szervezési céli programokban, valamint alkalmazott
gerontoldgiai kutatasokban;

egylttmiikddni az egészségiigyi €s szocialis ellatas teriiletén mitkodo tarsintézményekkel,
a kliens meghatalmazasa esetén hivatalos ligyeinek intézésére;

tajékoztatast adni az egészségiigyi, nyugdijbiztositasi és szocialis ellatasok igénylésé-
nek feltételeirdl.

Tudaselemek, megszerezheto ismeretek
A szocialgerontologus ismerje:

a geriatria, gerontologia alapvetd fogalmait, az 6regedéstudomany elméleteit, szemlé-
letmodjat, valamint legjabb tudomanyos eredményeit;

az Oregedés hatasait az egyénre, illetve annak csaladra, kozosségre, tarsadalomra vonat-
kozd Osszefiiggéseit;

az idéskorban jellemzdébben eléfordulé megbetegedéseket, az dregedés kovetkezmé-
nyeként kialakulo korképeket, az allapotvaltozas jellemzdit;

az Oregedés, illetve az idOskor szocidlis Osszetevoit, a tényezOk egymasra hatasanak jel-
lemzoit;

a specialis szocialis helyzetben ¢lok dregedésének jellemzdit, az ellatas specialitdsait;



— azidoéspolitika eurdpai €s hazai stratégiait, prioritasait, ezek hatdsat az ellatérendszerre,
valamint az idéskort népességre;

— az id6skoruak biztonsagat segitd biztositasi rendszereket, valamint a jovedelemhelyet-
tesitd rendszereket;

— a szocialis és egészségiigyi ellatérendszer idéskortiak szadmara nyujtott szolgaltatasait,
valamint ezek fejlédési tendenciait;

— aszocialis munka idéskoruak korében alkalmazott mddszereit, eljarasait;

— a szocialis sziikségletfelmérés modszereit, a sziikségletekre alapozott ellatasok meg-
szervezésének modszereit, eljarasait;

— az idéskortak korében szervezhetd miivészet és szocioterapias foglalkoztatas formait;

— aszocialis munka soran hasznalatos dokumentaciokat, adminisztrativ eljarasokat;

— a szocialis munka etikai kodexét és annak értelmezési kereteit az idésellatas viszony-
rendszerében.

Személyes adottsagok

A hallgatonak rendelkeznie kell mindazon személyes adottsagokkal melyek a segitd munka
végzéseében személyes hatékonysagat segitik. Személyes adottsagok: empatikus képesség, jo
kommunikécio, j6 megfigyeld készség, elemzd, rendszerezd készség, kreativitas.

A szakképzettség alkalmazasa konkrét kornyezetben, tevékenységrendszerben

A szakképzettséget a végzett hallgatok az idoskoruak személyes szocialis szolgaltatasai bizto-
sitasa céljabol létrehozott intézményrendszerben alkalmazhatjak elsdsorban. A jogszabaly altal
meghatarozott 0 tevékenységi teriiletek: szocidlis, mentalhigiénés munkatars; foglalkoztatas
szervezd; szervezd gondozo. A f6 tevékenységi teriiletek: szolgaltatastervezés, kozosségi prog-
ramok tervezése, foglalkoztatas, fejleszté munka, mentalhigiénés munka, elégondozaés, sziik-
séglet felmérés, krizis intervencid, egyéni timogatas, egyéni esetkezelés. A képzés soran elsa-
jatithatd ismeretek hatékonyan hasznosithatok a szocidlis alapszolgéltatasok, valamint az
egeészseégligyi alap €s szakellatasok teriiletén, ahol a napi tevékenység soran idoskoruak segité-
sét, gondozasat, apolasat kell végezni.

A szakképzettséget eredményesen hasznalhatja az a szakember is, aki kozosségfejlesztéssel,
id6sek érdekvédelmi szervezeteinek tdmogatasaval, valamint idéskorat gondozo csaladtagok
oktatasaval, segitésével foglalkozik.

A szakképzettséget szerzett szakember hatékonyan tudja segiteni a helyi ellatas és szolgaltatas-
fejlesztd munkat.

8. A szakképzettség szempontjabol meghatarozo ismeretkorok és a fobb ismeretkorok-

hoz rendelt kreditérték

— Oregedéstudomannyal kapcsolatos ismeretek: 8 kredit

— Az idOkortak egészségiigyi és szocidlis jellemzdivel kapcsolatos ismeretek: 10 kredit

— Idéspolitikaval kapcsolatos eurdpai és hazai stratégiak ismeretei, biztositasi és bizton-
sagi rendszerek: 6 kredit

— Az idéskoruakkal kapcsolatos szocialis munka ismeretek, etikai elvek, modszerek, el-
jarasok: 14 kredit



— Ismeretek elmélyitését és a készségek fejlesztését, gyakorlasat segitd kurzusok, gyakor-
latok: 8 kredit
— Mindségbiztositas, fejlesztés, alkalmazott kutatas ismeretei: 4 kredit

9. A szakdolgozat kreditértéke: 10 kredit

AZ OKTATASI HIVATAL NYILVANTARTASABAN SZEREPLO ADATOK

A képzés megnevezése: alkalmazott szocialis gerontologia szakiranyt tovabbképzési szak
A képzés kodja: TTOVASG

a) A képzés helye: Miskolc
b) A képzés nyelve: magyar
C) A képzés munkarendje: levelez6
d) Szakirany(ok): -
e) Specializacio(k): -
f) Miuveltségteriilet(ek): -
g) A nyilvantartasba vétel ideje: FNYF/633-3/2020. szamu hatarozat (2020. aprilis 27.) szerint
h) A meghirdetés kezd6 tanéve: 2020/2021. tanév 1. félév
i) A meghirdetés utolso tanéve: -
J)  Képzési egylittmiikodések: -
K) A képzés folytatasahoz sziikséges hatarozat(ok) adatai:
e ME 51/2020. szamu szenatusi hatarozat (2020. marcius 26.)



